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TRAINEESHIPS

programi dijital becerileri yurt
disinda kazandiriyor

AB tarafindan finanse edilen bir girisim olan Digital
Opportunity Traineeships programi, sirketlerin bos
pozisyonlarini dijital anlamda becerili adaylarla
doldurmasina yardimci olmay1 amaclamaktadir.
Dijital becerilere artik sadece BiT sektériinde degil,
giderek artan bir sekilde tiim sektorlerde ihtiyac
olusmaya baslamistir. Ornegin siber giivenlik, veri
analitikleri ve akilli algoritmalar gibi bilgi alanlarina
bankaciliktan imalata, tarimdan sagliga kadar pek
cok alanda ihtiyac vardir. Hizla degisen diinya
pazarinda Avrupa’nin kiiresel rekabet giiciinii
korumak icin bilgisayar becerilerine sahip bir is giicii
olusturmak da biiyiik 6nem tasimaktadir.

Dijital becerilerin kazandirdig: bilgi dagarcig
vatandaslarin yasam firsatlarini da gelistirmektedir.
Ogrenciler ve yeni mezunlara sunulan gegici isler
dijital becerileri gelistirmek ve is potansiyellerini
cesitlendirmek konusunda resmi egitim ile elde
edilemeyen benzersiz bir firsat sunabilir ve kisilerin
istihdam edilebilirligini yiikseltebilir. Bu amac
dogrultusunda 10 milyon avroluk “Digital
Opportunity Traineeships” girisimi 2018-20 yillan
arasinda 6.000’e kadar iiniversite égrencisine ve yeni
mezuna dijital alanda calisma deneyimi
saglayacaktir.

NEDEN $SIMDI?

Dijital becerilere gereksinim surekli artsa da icinde
ciftcilerin, pazarlama uzmanlarinin, banka calisanlarinin
ve fabrika iscilerinin de bulundugu %35’lik bir is gticl
segmenti su anda bu ttir becerilerin eksikligini
hissetmektedir. Pek cogu KOBI olmak tizere isletmelerin
yaklasik %40’ BIT uzmanlarini ise alma konusunda
zorluklarla karsilastiklarini bildirmektedir. Sonug olarak,
adaylarin becerileri ile is verenlerin ihtiya¢c duydugu
beceriler arasindaki ucurum nedeniyle en az 350.000
pozisyonun acikta oldugu bilinmektedir. Bu arz-talep
ucurumunun ekonomideki tim sektérler arasinda blylmesi
beklenmektedir.

Digital Opportunity Traineeships projesi 6zel sektdriin
dinamizminden faydalanarak bu ekonomik ve sosyal
sorunun Ustesinden gelmeyi hedeflemektedir. Pek cok
editim sistemi hentiz modernizasyon asamasinda olup
dijital egitim ve gelisimi mifredata yeni ekleme siirecinde
bulundugdu icin, uygulamali olarak edinilen dijital beceriler
guniimuzde her zamankinden énemli hale gelmistir.

PROGRAM NASIL ISLEYECEK?

Avrupa Konseyinin Horizon 2020 programi tarafindan finanse
edilen ve yiksek basari oranina sahip Erasmus+ Programi
ile hayata gecirilen girisim katiimcilara yurt disindaki
stajyerlik imkanlari ile degerli is tecriibeleri kazandiracaktir.
Ogrencilerin dijital becerilerini gelistirmek icin her tiirlii
branstan sinirlar 6tesi stajyerlikler sunulacaktir.
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Avrupa Konseyi KOBI’lerden biiyiik kurumsal sirketlere
kadar 6grencilere uygulamali egitim verme sansi olan
ancak stajyerlik programlarini kendi iclerinde organize
edecek kaynaklar veya vakti olmayan isletmeleri programa
dahil etmeyi amaclamaktadir. Olceklerinden bagimsiz olarak
pek cok sirket is piyasasinda dogru becerilere sahip olan
kisileri bulmakta zorlanmaktadir.

Sirketler tekliflerini Drop’pin@EURES veya
Erasmuslintern platformlarinda yayinlayabilir veya
Universitelerdeki kariyer merkezleri ile dogrudan iletisime
gecebilir. Ogrenciler tiniversiteleri araciligiyla,
Universitelerinin Erasmus+ stajyerlikleri icin belirledigi
proseddrlere gére basvuruda bulunur.

Stajyerlik streci basladiginda basarili adaylar egitim ve
uygulama sayesinde dijital becerilerini gelistirecektir. Bu
beceriler uygulama gelistirme ve yazilim; BT sistemlerinin
ve adlarin kurulumu, bakimi ve yénetimi; siber guvenlik; veri
analitikleri; yapay zeka uygulamalari; programlama dilleri;
arama motoru optimizasyonu (SEQ) ve dijital pazarlama
gibi konular icerebilir.

Ogrenciler girisim tizerinden aylik ortalama 500 avro
odenek alacaktir ancak kesin miktar 6grenciyi génderen
ve kabul eden ilkeye gore degisecektir.

BILGI NOTLARI

Digital Opportunity Traineeships girisimi, Avrupa Konseyinin
beceri eksikliklerini giderme ve gencler arasindaki ytiksek
issizlik orani ile ilgilenme konusundaki cabalari
dogrultusunda hazirlanmistir. Girisim, “A new Skills
Agenda for Europe” (Haziran 2016) ve “Towards a
European Education Area by 2025” dahil olmak tizere
Avrupa Konseyinin yayinladigi dnemli tebligatlar takiben
gerceklesmektedir. Bu tebligatlarda Avrupa’daki beceri
eksikligini giderme konusunda bazi aksiyonlar ve girisimler

sunulmustur.

Ayrica, dijital beceri gelisimine ayrilmis New Skills
Agenda’da yer alan en énemli girisim olan Digital Skills
and Jobs Coalition girisimi Aralik 2016'da baslatilmistir.
Bu girisim, Avrupa’daki dijital beceri eksikligini giderme
konusunda bir aksiyon alinmasi icin Uye Devletleri, sirketleri,
sosyal ortaklari, kar amaci glitmeyen organizasyonlari ve
egditim kurumlarini bir araya getirmektedir.
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